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Notre offre Sur-Mesure :

Nous écoutons et analysons avec soin votre demande
dans le but d'identifier l'ensemble de vos besoins
exprimés et déceler les non exprimés !

Nous construisons pour vous un programme
personnalisé et adapté spécifiquement a votre besoin !

Nous sélectionnons le(s) formateur(s) ou consultant(s)
qualifié(s) dans le domaine qui vous correspond pour
mener a bien la mission au sein de votre entreprise !

Vous utilisez les méthodes pédagogiques qui vous
ressemblent !

Nous vous accompagnons dans le montage des dossiers
de financement !

Langues étrangeres :

Vous initier a la langue étrangére

Perfectionner la typologie cette langue (commercial, technique,...)
Développer cette langue afin de |'utiliser lors de voyages
Développer cette langue a I'écrit

Développer cette |'angle a |'oral

Comptabilité - Gestion Financiére :

Découvrir les bases de la comptabilité

Se perfectionner en comptabilité

Savoir lire, comprendre et interpréter un bilan comptable

Réaliser ses déclarations de TVA et I'ensemble des déclarations sociales
Comprendre les bases de la paye

Réaliser des tableaux de bord de suivi d'activite

Mettre en place des outils de gestion efficaces

Optimiser son temps et gérer ses priorités

Achats - Ventes - Commerce :

Prendre en mains votre fonction d'Acheteur

Mettre en place des économies d'achats

Savoir répondre a des appels d'offres

Prendre en mains votre fonction de vendeur magasin
Prendre en mains votre fonction de commercial
Augmenter |'efficacité de votre prospection
Développer vos talents de Négociateur
Comprendre comment vos interlocuteurs
fonctionnent pour adapter votre argumentaire

Communication - Marketing_Digital :

Améliorer le processus de communication au sein de |'entreprise

Développer la cohésion d'équipe

Mieux se connaitre pour mieux

communiquer avec les équipes

Comprendre le fonctionnement des différents réseaux sociaux et leurs intéréts
Communiquer efficacement sur les différents réseaux sociaux

Prospecter a travers |'utilisation des réseaux sociaux

Réaliser son site internet

Mettre a jour et faire vivre mon site internet

Nous créons la formation qui répond précisément a
votre besoin. Nous sommes force de proposition pour
résoudre vos problématiques professionnelles.

Exemple de domaine d'intervention :

Management,
Bureautique, Langues étrangéres, Qualité et sécurité, Vente,
Ressources Humaines, Comptabilité, SST...

Nous vous proposons également des accompagnements
VAE (Validation des acquis de I'expérience) et des bilans de
compétences.

Présentiel -

QUELQUES EXEMPLES DE FORMATIONS DISPENSEES

Communication, Marketing, Digital,

Distanciel - Ludo Pédagogique - E-Learning

Informatique - Bureautique :
e Découvrir I'outil informaticque et se familiariser a son environnement
e Utiliser efficacement les fonctionnalités de Word
e Utiliser efficacement les principales fonctionnalités Excel
e Réaliser des Tableaux Croisés dynamiques
» Réaliser des présentations attractives avec Powerpoint
* Savoir utiliser de maniére efficace sa boite mail
e Réaliser un site internet

Management - Ressources Humaines :
¢ Avoir les clés pour prendre en mains votre fonction de manager_..:_
e Perfectionner votre Management
e Apprendre a manager les équipes selon leurs modes de fo
¢ Développer un management par la bienveillance
¢ Connaitre et mettre en oeuvre les obligations légales |ié
* Maitriser et réaliser les divers entretiens (évaluation,
o Mettre en oeuvre et suivre votre plan de développem
e Découvrir quel Manager vous étes grace a la méth
e Gestion du stress
¢ Gestion des émotions
¢ Gestion des conflits

Qualité - Sécurité - Environnement :

e Connaitre et mettre en ceuvre la Norme ISO 9001
¢ Connaitre et mettre en ceuvre le référentiel MASE
« Connaitre et mettre en ceuvre I'ISO 14001, I'ISO 45001, I'SC
¢ Réaliser des audits internes selon I'ISO 19011

e Connaitre et mettre en ceuvre le référentiel QUALIOPI
e Comprendre et réaliser I'Evaluation des risques professionnels
e Former les équipes en tant qu'Acteur Prévention des risques liés a Ias
e Savoir analyser les Accidents du Travail grace a la méthode de I'Arbre
e Acteur Prévention des risques liés a l'activité physique secteur |

Commerce (Acteur PRAP IBC)

Formulaire ~ d'analyse = de vos  besoins  pouvant  étre  complét

www. https://www.ajfperformance.fr/analyse-des-besoins-en-formation
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